
『成功･失敗事例から学ぶ事業承継の対策と本音』

ビジネスフォーラム（NO.1629）

主なポイント

１．事業承継に関わる基本的な問題点整理（資本承継と経営承継）

２．事業承継に直面した企業の成功と失敗の事例から課題と解決策を検討

■参加費 無料

■申込方法 大阪投資育成のＨＰ、または右の二次元コードからお申込ください。
https://www.sbic-wj.co.jp/allseminar/

お問い合わせ︓⼤阪中⼩企業投資育成株式会社 セミナー事務局／三上
〒530－6128 ⼤阪市北区中之島3－3－23 中之島ダイビル28階
TEL:06－6459－1700 support@sbic-wj.co.jp

株式会社タナベ経営
HRコンサルティング事業部
⼤阪本部 部⻑ 森井修

講師紹介

人事組織戦略と人材マ
ネジメント分野改善を研
究テーマに、企業成長
を支援。

“経験を積んで覚えた技
量に勝るものはなし”を
信条とし、一貫して「現
場での問題点」に正面
から取り組み、経営と現
場のバランスを重視した
アドバイスと実践的なコ
ンサルティングによる改
善成果は、多くの企業
から高い評価を受けて
いる。

セミナー内容

①事業承継の課題整理
②成功事例から学ぶべき原理原則
③失敗事例から学ぶべき原理原則
④企業がとるべき事業承継解決策

企業の直面する課題のひとつに、事業承継が
あります。ビジネスモデル先細りや、経営者高
齢化、後継者不足など、１０年前からその課題
を指摘されながら、対策が後手後手となり、や
むをえず廃業やＭ＆Ａなどの道を歩む企業が増
えているのも事実です。

事業承継の現場の事例を通じて、その課題に
対する解決策を導きだし、今後の企業のあるべ
き姿を参加者の皆様ととともに考える機会をつく
りたいと考えております。

開催概要

※参加申込いただきました個人情報は、講師機関と共有し、セミナーの企画・運営・実施のために
利用する他、関連するアフターサービス、必要な情報提供及び投資育成制度に関する各種
ご案内のために使用いたします。
また、申込された方には講師機関及び弊社より後日ご連絡させていただく場合がございます。

オンデマンド配信(YouTube) (2022/5/20録画)


